novembre

INCLUSIONE SUL LAVORO CON FONDAZIONE MARCO BIAGI

Cooperativa Accaparlante e Associazione Centro Documentazione Handicap portano giovedi 23 novembre la
propria esperienza di inclusione di persone con disabilita al corso di formazione
"Diversity, Equity e Inclusion: strumenti e competenze per l'inclusione
organizzativa", promosso da Fondazione Marco Biagi e Universita di Modena e
Reggio Emilia.

Il corso, in 10 incontri teorici e laboratoriali

fino al 25 novembre, si propone di formare STORIE PER
professionisti come i diversity manager, fornendo gli strumenti per includere le TUTT' ONLINE
diversita nell'ambiente di lavoro.

Nuovi appuntamenti con video-
letture accessibili e interviste
sul diritto alla lettura:

La prima lezione, "Occasioni per Rl-pensare l'inclusione. Formazione per
una cultura dell'inclusione di tutte le diversita" si svolgera dalle 9 alle 12.
Una seconda lezione su "La relazione nella diversita - Costruzione del NOI.

; ) ] ] scoprili su www.storiepertutti.it!
Relazione, gruppo, inclusione" & in programma dalle 14 alle 17.

Entrambe le lezioni si svolgeranno nella sede della Fondazione Marco Biagi
a Modena (largo Marco Biagi 10) e potranno essere seguite anche online.

Ci si puo iscrivere alle 6 lezioni laboratoriali entro le 13 di martedi 21

novembre.

Per informazioni e iscrizioni: https://fmb.unimore.it
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